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Umyslowe reprezentacje plci
a zmiany spoleczno-ekonomiczne.
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MENTAL REPRESENTATIONS OF GENDER AND THE SOCIO-ECONOMIC CHANGES.
THE INITIAL STUDY ON MEN FROM UPPER SILESIA

Gender belongs to the basic categories of classification in the process of social cognition, but in the last 20 years
relativization of its related characteristics has been observed. According to the socio-cognitive theory of the gender
development of Bussey and Bandura, femininity and masculinity are the product of a wide network of social
influences acting interdependently in various subsystems. The aim of the article is an attempt to initially analyse,
on the basis of the mentioned theory, the variability of such constructs as the gender stereotypes and gender identity
in men of late and early adulthood living in Upper Silesia, in the field of the socio-economic transformation of the
region. The subjects were 98 men from the Silesian region in Poland: Engineering students (aged 19-28), students
of social sciences (aged 19-29) and employees of a textile industry institute (aged 40-65). The Gender Identity
Inventory IPP (Kuczynska, 1992) and Gender Stereotypes Test (the author’s method) were used in the research.
Results: Both groups of younger men manifested higher percentage of androgynous, undifferentiated and feminine
types of gender identity in comparison with the older generation of men, characterized by the domination of the
masculine type of gender identity. Nevertheless, these differences were not statistically significant. Meanwhile,
the comparative analysis of the gender stereotypes showed statistically significant cross-generational differences
— the younger generation of men classified the masculinity and femininity feature less consistently with the
traditional gender stereotypes than the older generation of men. The results occurred to be partly consistent with
the assumptions of the socio-cognitive theory of gender development, they encourage further in-depth analyses of

the issue of the variability of mental gender representations in the context of socio-cultural changes.
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WSTEP

Wspélczesne globalne zmiany spoteczno-ekonomiczne,
ruchy migracyjne i udzial massmediéw w transporcie da-
nych o §rodowisku spotecznym dotykaja kazdej warstwy
kultury, dekomponujac jej zastale schematy 1 normaty-
wy (Olivier, 2015). Jednymi z takich schematéw — wedle
koncepcji konstruktywizmu spotecznego — sa spoleczne
przekonania na temat cech 1 rél ptciowych, czyli stereoty-
py kobiecoéci 1 meskosci (Brannon, 2015; Lauzen, Dozier
1 Horan, 2008). Pte¢ nalezy obok wieku i rasy do najcze-
$ciej stosowanych 1 najlatwiej uruchamianych kategorii
w procesie klasyfikowania spotecznego (Brannon, 2015;
Risman, 2004; Zosuls i in, 2011), na przyktad w takich
aspektach zycia, jak budowanie pojecia ja- inni, rozwijane
umiejetnosci 1 zainteresowan, zajecia zawodowe (Bussey
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1 Bandura, 1999). W $wietle spoteczno-poznawczej teorii
rozwoju pteé jest nie tylko produktem biologii, ale takze
konsekwencja, udzialu innowacji spolecznych i technolo-
gicznych, stwarzajacych nowe Srodowiskowe naciski, pro-
mujac pewne przekonania, zachowania i reakcje spoteczne
jako adaptacyjne (Bussey i Bandura, 1999). Czlowiek uczy
sie¢ w bardzo mlodym wieku tego, co jest spotecznie zwig-
zane z plcig 1 jak jest warto$ciowane — czy jest wlaéciwe,
czy nieodpowiednie dla danej plci (Carver, Yunger i Per-
ry, 2003). Przyktadowo je$li dzieci obserwujg kobiety ru-
tynowo zajmujace sie prowadzeniem domu, a mezczyzn
zajmujacych sie tym obszarem jedynie sporadycznie,
z Yatwoscia, przypisujg czynnosci prowadzenia domu jako
typowe kobietom. Jednakze, jeéli dzieci czesto obserwuja,
zar6wno mezczyzn jak i kobiety zajmujacych sie domem,
powiazanie czynno$ci z plcig nie jest takie oczywiste.
W miare dorastania zakres wpltyw6éw spotecznych wy-
chodzi poza dom rodzinny i to grupy réwieénicze, szkol-
ne, czy zawodowe stajq sie kolejng agencja rozwoju pici
(Bussey 1 Bandura, 1999).
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Umystowe reprezentacje plci -stereotypy- budowa-
ne sg w oparciu o dwa podstawowe wymiary: kobieco§é
i meskos¢ (Bem, 2000; Bertrand, 2011; Kuczynska, 2012)
i tworza sie w umysle czlowieka juz miedzy czwartym
a sz6stym rokiem zycia (Eagly, Wood 1 Diekman, 2000).

Wedlug metaanaliz (Deaux 1 Lewis, 1984; Mandal,
Gawor 1 Buczny, 2012) zawarto$¢ treSciowa stereotypow
plci jest zbudowana z wzajemnie od siebie zaleznych
okre§len dotyczacych cech psychicznych, rdl 1 dziatan
spotecznych, a takze cech wygladu fizycznego oraz zawo-
déw. Tradycyjne stereotypy plci tworza sie poprzez prze-
ciwstawne skojarzenia wzgledem plci meskiej 1 zenskiej,
wspolczesne stereotypy plci natomiast nie zaktadaja tego
przeciwienstwa (Prentice 1 Carranza, 2002). Tradycyjna
dychotomia ptci znajduje swoje odzwierciedlenie na po-
ziomie og6lnospolecznym (Wojciszke, 2012) w ,,meskiej”
sprawczosci (bycie aktywnym, zaradnym, dazacym do
dominacji i sukcesu) 1 ,,zenskiej” wspdlnotowosci (troska
o innych, potrzeba budowania emocjonalnych wiezi, za-
lezno$d).

Zwiazek stereotypéw plci z koncepcja Ja oddaje po-
jecie plci psychologicznej, ktéra definiuje sie jako cha-
rakterystyke osobowos$ciowa, wyznaczajaca swoistg
gotowos§¢ do postugiwania sie przyjetymi spotecznie-kul-
turowo kategoriami kobieco$ci 1 meskosci (Bem, 2000;
Kuczynska, 2012). Kobieco$¢ 1 mesko$é¢ stanowia w tym
podejéciu dwa ortogonalne wymiary, zatem jednostki
moga, jednoczes$nie przejawia¢ w sobie oba komponenty
meski i kobiecy (Bertrand, 2011). Konfiguracja posiada-
nych przez jednostki cech nalezacych do obu wymiaréw
w zalezno$ci od ich natezenia wyznacza kolejne typy plci
psychologicznej: osoby okreslone seksualnie (sex-typed),
ktorych cechy psychiczne odpowiadaja plci biologicznej
(kobiece kobiety i mescy mezczyzni); osoby androgy-
niczne (ktére posiadaja w réwnie silnym stopniu cechy
kobiece oraz meskie, bez wzgledu na pte¢ biologiczna);
osoby niezréznicowane seksualnie (undifferentiated) ma-
jace w niewielkim stopniu rozwiniete cechy kobiece oraz
meskie, bez wzgledu na ptec¢ biologiczna; osoby krzyzowo
okre§lone seksualnie (cross-sex-typed) odznaczajace sie
w stopniu znaczacym cechami psychicznymi nieodpo-
wiadajacymi ich pleci biologicznej, czyli meskie kobiety,
kobiecy mezczyzni (Kuczynska, 2012).

Im bardziej uwypuklony i dostepny schemat ptei tym
bardziej prawdopodobne, ze jednostki beda rejestrowac,
kodowaé, reprezentowaé i pobiera¢ ptynace ze Srodowi-
ska informacje dotyczace plci (Bussey i Bandura, 1999).
Zwiazek przetwarzania wedlug schematu plciowego
z zachowaniem plciowym nie jest jednoznaczny, choé
w wielu badaniach (Bem, 2000; DiDonato 1 Berenbaum,
2011; Yameng, Xiaojun 1 Xu, 2014) wykazano, ze osoby
okre$lane jako schematycznie zgodne posiadaja wieksza
gotowos§¢ do podejmowania zachowan spdjnych ze stereo-
typem wlasnej ptci. Kobiece kobiety czeSciej niz kobiety
androgyniczne dokonuja autodeprecjacji, postugujg sie
emocjonalnym stylem radzenia sobie, a mescy mezczyzni
sktonni sa do zachowan bardziej agresywnych fizycznie

1 stownie (Mandal 1 Zalewska, 2010; Zalewska-Lunkie-
wicz, 2016). Natomiast osoby androgyniczne maja po-
siada¢ najszerszy repertuar zachowan pozwalajacych na
skuteczng adaptacje do zmieniajacych sie wymagan $ro-
dowiska (por. Martin, Cook 1 Andrews 2017; Lipinska-
-Grobelny i1 Gozdzik, 2012; Yameng, Xiaojun 1 Xu, 2014).

Poniewaz przekaz kulturowy to wypracowane i utrwa-
lone w spoteczenstwie normy, zasady my§lenia i1 zachowa-
nia, nabywanie tresci stereotypu warunkowanej kulturo-
wo mozna interpretowaé jako konformizm wobec norm
spotecznych (Mackie 1 in., 1999). Panujace w Polsce prze-
konania na temat rél plciowych wywodza sie w duzej
mierze z androcentrycznych podwalin kultury Zachodu
(Brach-Czaina, 1997; Melosik, 2006). Koncentrujac sie
na stereotypowej meskosci, nalezy wspomnieé, ze jej
tradycyjna norma obejmowala trzy zasadnicze aspekty:
budowanie wlasnego statusu — czyli dazenie do spotecz-
nego uznania, uzyskania wysokiej pozycji ekonomicznej,
sukcesu; twardo$é — przestrzeganie emocjonalnej 1 psy-
chicznej stabilno$ci, niezalezno$ci, samokontroli 1 sa-
modzielnego rozwigzywania probleméw; antykobieco§é
— konieczno$¢ unikania stereotypowych zachowan kobie-
cych (Brannon, 2015). Poczatki zmiany tradycyjnego sche-
matu kobiecos$ci 1 meskosci w Polsce przypadly na przetlom
lat 801 90-tych ubiegtego wieku, kiedy dochodzito do prze-
profilowania zawodowego 1 transformacji rél spotecznych,
m.in. wskutek zmiany ustroju politycznego, rozwoju kapi-
talistycznej gospodarki, wolnego rynku, wejécia Polski do
UE (Baranyai i Lux 2014; Gilejko, 2009).

Regionem o specyficznej (od przeszio oémiu wiekéw)
strukturze w podzialach rél plciowych oraz charaktery-
stykach kobiecych i meskich jest Gorny Slask (Swadzba,
2011). Poprzez swoj przemystowy charakter, utrwalo-
na przez lata specyfikacje zajeé — podejmowanie przez
mezczyzn pracy w sektorze przemystu ciezkiego (kopal-
nie, huty) a przez kobiety opieki nad domem — Gérny
Slask ~wypracowal” pewna tradycje modelu rodziny,
tym samym ,lokalng” koncepcje meskosci 1 kobiecosci
(Sikorska, 2014). Mezczyzna w tradycyjnej rodzinie $la-
skiej zajmowal status niekwestionowanej glowy rodzi-
ny, byl zwykle gtéwnym jej zywicielem, ktérego pracy
podporzadkowany byl rytm zycia. Kobieta natomiast
poéwiecajac sie domostwu dzieki gospodarnosci 1 zarad-
noéci dystrybuowata Srodki materialne przekazywane
jej przez meza oraz opiekowala sie dzieé¢mi (Sikorska,
2014). Taki podzial r6l mégt wzmacnia¢ w mezczyznach
rozw0j cech przynaleznych schematycznej meskosci (np.
dominacja, sprawczo$¢) silniej polaryzujac ich stereoty-
powe przekonania na temat kobiet 1 mezczyzn (por. Kark
i Eagly, 2010). Systemowa transformacja Slaska trwaja-
ca od lat 90’ ubiegtego wieku uwidocznita sie w zmianie
profilu zatrudnienia: nastqpil wyrazny upadek monokul-
tury przemystu ciezkiego, a wzmozenie rozwoju sektora
ustugowego, ekonomiczno-administracyjnego, automoti-
ve oraz przebranzawianie regionu w tzw. polska doline
krzemowa — rozw0j sektora I'T (Baranyai i Lux 2014; Mu-
ster, 2011). Redukcja miejsc pracy w gornictwie wymogta

308

© Czasopismo Psychologiczne — Psychological Journal, 24, 2, 2018, 307-314



Umystowe reprezentacje pfci a zmiany spoteczno-ekonomiczne ...

potrzebe adaptowania sie¢ mezczyzn i kobiet do nowych
warunkéw zatrudnienia, w tym w ogéle podjecia pracy
przez wiele kobiet §laskich. Inwestycje obcego kapitatu
pozwolity na dynamiczny rozwdj stref ekonomicznych,
otworzyly sie rynki dla wyzej wykwalifikowanych specja-
listow (Muster, 2011). Pociagneto to modyfikacje profilu
edukacji oferowanej mlodym dorostym z przej$ciem od
dominacji szkolnictwa zawodowego, zwigzanego z przy-
gotowywaniem kadr pracowniczych w przemysle ciezkim
do wzrostu ilosci szkdl Srednich 1 policealnych (Swadzba,
2011). Zmieniajace sie warunki zatrudnienia na Slasku
dotknety patriarchalnego modelu rodziny, ktéry stopnio-
wo ulega przeksztalceniu w model bardziej partnerski
(Conterpois, Jefferys i Kirk, 2012). Wspétcze$nie mat-
zonkowie 1 partnerzy na Slasku wydaja sie bardziej zdol-
ni do integrowania i wspoétdzielenia zycia zawodowego
i rodzinnego, co pozostaje w zgodzie z ideg promowana
w programie Work-Life-Balance (WLB) — jednym z prio-
rytetowych dzialan na rzecz réwnouprawnienia plci
wprowadzonym w krajach UE (Commission of the Eu-
ropean Communities, 2006). Strategia WLB ma bezpo-
$redni wplyw na wizerunek meskos$ci, poniewaz zaan-
gazowane ojcostwo jest obecnie specyficznym, spolecznie
nagradzanym wyzwaniem, odleglym od tradycyjnego
wzoru meskosci skoncentrowanej gtéwnie na aktywnosci
zawodowej (Marsiglio 1 Pleck, 2005).

Obecne pokolenie mtodych dorostych mezczyzn wy-
chowywanych na Slasku to osoby urodzone w pdéznych
latach 90’ XX wieku w okresie uelastyczniania sie zawo-
dowych 1 rodzinnych rdl plciowych. Ich obraz meskosci
i kobieco$ci nabywany w toku socjalizacji moze by¢ mniej
spolaryzowany niz obraz utrwalony w umyslach star-
szego pokolenia. Sposéb identyfikowania sie z wlasna
rolg plciowa nastepowal u nich na tle innego krajobrazu
przemystowego 1 kulturowego, w ktorym pojawity sie do-
niesienia o kryzysie meskosci (Melosik, 2006), a gloryfi-
kowanie sily fizycznej mezczyzn i zarabiania w pracach
fizycznych tracito na znaczeniu.

Wyrazne transformacje ekonomiczno-kulturowe Gor-
nego Slaska moga stanowi¢ kanwe dla badania zmien-
nosci konstruktéw zwigzanych z plcia w kontekscie
spoteczno-poznawczej teorii rozwoju plci. Rodzace sie za-
sadnicze pytanie badawcze brzmi zatem: czy beda wyste-
powaly réznice w posiadanych stereotypach plci i ujaw-
nianych typach plei psychologicznej u §laskich mezczyzn
w wieku péZnej i wezesnej dorostoéci? Przyjeto hipotezy,
iz: a) mtodsze pokolenie mezczyzn bedzie posiadato mniej
tradycyjne stereotypy ptci (bedzie dokonywac bardziej li-
beralnej klasyfikacji cech, zachowan i rél zawodowych
kobiet 1 mezczyzn) niz pokolenie starszych mezczyzn; b)
mlodsze pokolenie mezczyzn bedzie charakteryzowato
sie bardziej androgynicznym schematem plci psycholo-
gicznej, a pokolenie mezczyzn starszych typowo meskim
schematem plci psychologicznej; ¢) studenci kierunkéw
inzynieryjnych beda posiadali bardziej tradycyjne ste-
reotypy plci 1 beda bardziej stypizowani pod wzgledem
plci psychologicznej niz studenci kierunkéw spotecznych.

METODA
OSOBY BADANE | PRZEBIEG BADAN

Badanie zostalo przeprowadzone wéréd 98 mezczyzn,
mieszkancow wojewddztwa Slaskiego. Badani zostali po-
informowani o anonimowo$ci badania i wyrazili zgode na
uczestnictwo w nim.

Grupe mezczyzn w wieku p6zniej dorostosci stanowito
30-tu pracownikéw gliwickiego oddzialu Instytutu Cera-
miki i Materiatéw Ogniotrwatych (ICMO) w wieku 40-
65 lat (M=49.26; SD=8.12), z wyksztalceniem $rednim,
ktorych socjalizacja na terenie Slqska przebiegata od lat
szkolnych.

W grupach mezczyzn mlodszego pokolenia znalazlo
sie 34 studentéw Politechniki Slaskiej w wieku 19-28
lat (M=19.79; SD=.77) z kierunku inzynieria materiato-
wa (KI) oraz 34 studentéw z SWPS Uniwersytetu Hu-
manistycznospotecznego w Katowicach w wieku 19-28
lat (M=26.85; SD=3.75) z kierunku psychologia (KS).
Mezczyzni mlodszego pokolenia posiadali wyksztalcenie
$rednie. Dobér uczestnikéw badania do grup byt celowy.
Wybér badanych z grupy KI podyktowany byl potrzeba
jak najlepszego dopasowania obszaru zainteresowan
1 zdobywanej wiedzy, a takze wyksztalcenia w stosunku
do badanych mezczyzn z grupy ICMO. Dobér mezczyzn
z grupy KS wigzal sie z potrzeba kontroli czynnika
»pokolenie” 1 ,typowo meskie zainteresowania”. Grupy
studentéw dobierano tak, by byli oni wychowywani na
terenie Slaska od lat szkolnych, a nie byli osobami napty-
wowymi na okres studiowania, zamieszkujacymi Slqsk
tymczasowo.

ZMIENNE | ICH POMIAR

Stereotypy plci zostaly zoperacjonalizowane jako sposéb
klasyfikowania cech psychicznych, zawodéw 1 wygladu
do kategorii: kobiece, meskie. Autorski Test Stereoty-
péw Plci (TSP) stuzyl pomiarowi stopnia zgodno$ci ta-
kiej klasyfikacji z tradycyjnym wzorcem meskoéci i ko-
biecoéci. Narzedzie buduja 54 pozycje bedace nazwami
cech osobowosci, obszaréw zawodowych i cech wygladu
fizycznego — podstawy teoretyczne narzedzia wynikaja
z weczesnych metaanaliz Deaux 1 Lewis (1984) oraz ba-
dan polskich (Mandal, Gawor i Buczny, 2012) na temat
struktury stereotypow plci, a takze koncepcji pomiaru
cech wyznaczanych przez stereotypy wedlug Prentice
i Carranza (2002). W sensie praktycznym test przedsta-
wia sposéb w jaki badany klasyfikuje okreslenia wedlug
kategorii: typowe dla kobiet, typowe dla mezczyzn. Kaz-
da z pozycji testu oceniana jest na skali 0 — 3 pod wzgle-
dem typowosci zawartej w niej cechy dla obu plci nieza-
leznie. Taka konstrukcja narzedzia pozwolila zachowaé
idee ortogonalnosci wymiaréw kobiecosci i meskosci. Po-
zycje zgodnie z kluczem wchodzg zatem w sktad dwadch
skal: stereotyp meskosci 1 stereotyp kobiecoSci. Narze-
dzie posiada zadowalajace wlasciwosci psychometrycz-
ne: moc dyskryminacyjna pozycji waha sie od MD=.271
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do MD=.647; rzetelno$¢ skal okreslono wspélczynnikiem
a-Cronbach, ktérego warto§¢ wynosi dla skali stereotypu
meskosci .78 a dla skali stereotypu kobiecosci .82.

Okresleniu tozsamosci plciowej postuzyt Inwentarz do
Pomiaru Plci Psychologicznej, IPP (Kuczynska, 1992),
ktory opiera sie na teoretycznych podwalinach koncepcji
schematéw plciowych Sandry Lipsitz Bem 1 jej kwestio-
nariusza BSRI (1974). IPP sktada sie z 35 iteméw w po-
staci nazw cech osobowosci, wobec ktorych badany usto-
sunkowuje sie na pieciopunktowej skali. Itemy grupuja
sie niezaleznie w skale kobieco$ci 1 meskosci. Narzedzie
posiada zadowalajace wlasciwosci parametryczne —
wspoétczynniki rzetelno$ci okreslone metoda estymacji
zgodnosci wewnetrznej rtt wynosza: dla skali meskosci
.78 1 dla skali kobiecoéci .79. Narzedzie IPP pozwala na
okreslenie typu plci psychologicznej poprzez porownanie
wyniku uzyskanego w obu wymiarach kobieco$ci 1 me-
skosci do poziomu wynikéw uzyskanych w grupie norma-
lizacyjnej — punktem odciecia sq mediany kazdego z wy-
miaréw. Stad typ androgyniczny wiaze sie z uzyskaniem
wynikéw powyzej median na obu wymiarach; typ nie-
zréznicowany plciowo z wynikami ponizej obu median,
za$ typ meski z uzyskaniem wynikéow powyzej mediany
na skali meskoséci 1 ponizej na skali kobiecoéci, a typ ko-
biecy — odwrotnie (Kuczynska, 2012).

Analize statystyczna wykonano za pomoca pakietu
IBM SPSS Statistics.

WYNIKI

Poréwnanie zgodnosci rozkladu wynikéw zmiennych
mierzonych narzedziami IPP oraz TSP z rozkladem
normalnym nie wykazato istotnych réznic, stad kolejne
analizy statystyczne wykonano testami parametryczny-
mi. Weryfikacja réznic miedzygrupowych z zastosowa-
niem analizy jednoczynnikowej ANOVA ukazala istotne

Tabela 1

(»<.01) réznice w sposobie postrzegania meskosci i ko-
bieco$ci — badane mlodsze pokolenie mezczyzn (grupa KI
jak 1 KS) dokonuje klasyfikacji treéci stereotypow zardw-
no meskoéci F(2,95)=14.24 jak 1 kobiecosci F(2,95)=16.47
mniej zgodnie z tradycyjnym ujeciem plci, niz mezczyzni
w grupie ICMO. Pokazuje to Tabela 1. Nie dostrzega sie
natomiast istotnych statystycznie réznic miedzy poko-
leniami badanych mezczyzn w zakresie psychologicznej
meskosci i1 kobiecoéci.

W oparciu o analize testem post hoc dostrzezono, ze
grupy studentéw réznily sie miedzy soba stereotypowymi
przekonaniami na temat meskos$ci — studenci KI doko-
nywali mniej tradycyjnej klasyfikacji w tym obszarze niz
studenci KS (p=.005). Ponadto studenci KI uzyskali niz-
szy poziom psychologicznej kobieco$ci niz studenci KS —
réznica bliska statystycznej istotnoéci (p=.088). (Tabela 2)

Analiza korelacji miedzy poszczegélnymi badany-
mi zmiennymi i wiekiem dla wszystkich grup badanych
mezczyzn, ukazana w Tabeli 3, pozwolita stwierdzié, ze
wystepuje istotny (p<.01) dodatni silny zwigzek miedzy
wiekiem badanych mezczyzn 1 stopniem postrzegania me-
skoéci (r Pearsona =.455) 1 kobiecoéci (r Pearsona=.489)
w sposéb tradycyjnie stereotypowy. Ujawnil sie takze
istotny (p<.01) dodatni zwiazek pomiedzy poziomem psy-
chologicznej meskosci 1 stereotypowym postrzeganiem
meskoéci (r Pearsona =.285) a takze istotna (p<0,05) lecz
staba dodatnia korelacja miedzy poziomem kobiecosci
u badanych mezczyzn 1 stereotypowym postrzeganiem
meskoséci (r Pearsona =.217). (Tabela 3)

Rycina 1 ukazuje efekt poréwnan profili typow pitci
psychologiczne] wystepujacych w grupach badanych
mezczyzn. W grupie ICMO wyraznie dominowat typ me-
ski (15 0s6b, czyli 50% tej grupy). W grupie KI wysoki byt
takze odsetek typu niezréznicowanego piciowo (9 oséb,
26.5% tej grupy studentéw) 1 niemal na tym samym po-
ziomie typ androgyniczny (8 oséb, 23.5%). Natomiast

Poziomy psychologicznej meskosci i kobiecosci oraz tradycyjnego postrzegania meskosci i kobiecosci w grupach miodszego

i starszego pokolenia mezczyzn - rezultaty ANOVA

Zmienna Grupa N M SD F(2,95) p
Studenci KI 34 48.706 7.779

Psychologiczna mesko$¢  Studenci KS 34 50.882 6.089 1.058 .351
Pracownicy ICMO 30 51.000 7777
Studenci Kl 34 45.471 8.642

Psychologiczna kobieco$¢  Studenci KS 34 50.353 7.265 2.328 .103
Pracownicy ICMO 30 48.933 6.264
Studenci KI 34 28.324 8.271

Stereotyp meskosci Studenci KS 34 34.676 9.657 14.242 .000
Pracownicy ICMO 30 39.167 5.972
Studenci KI 34 31.412 9.611

Stereotyp kobiecosci Studenci KS 34 32.735 10.457 16.476 .000
Pracownicy ICMO 30 43.733 7.399
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Tabela 2
Poréwnania wielokrotne miedzy badanymi grupami mezczyzn dla psychologicznej kobiecosci oraz tradycyjnego postrzegania
meskosci i kobiecosci - Test Tukey’a HSD

Zmienna zalezna (I) grupa (J) grupa Réznica srednich (I-J) Btad standardowy p
Pracownicy ICMO Studenci KS -1.420 1.879 731
Psychologiczna kobiecosé Studenci Kl 2.463 1.879 .393
Studenci KI Studenci KS -3.882 1.819 .088
Pracownicy ICMO Studenci KS 4.490 2.051 .078
Stereotyp meskosci Studenci KI 10.843* 2.051 .000
Studenci K Studenci KS -6.353* 1.986 .005
Pracownicy ICMO Studenci KS 10.998* 2.334 .000
Stereotyp kobiecosci Studenci Kl 12.322* 2.334 .000
Studenci KI Studenci KS -1.324 2.259 .828
Tabela 3

Korelacje psychologicznej meskosci i kobiecosci, stereotypu kobiecosci i meskosci oraz wieku badanych mezczyzn (N=98)

Statystyka Psychiczna Psychiczna Stereotyp Stereotyp Wiek
meskosé (IPP) kobiecos¢ (IPP)  meskosci (TSP) kobiecosci (TSP)
Psychologiczna meskosé (IPP) Pearsons r 1 .330 .285 .088 .017
P .001 .004 .389 .870
Psychologiczna kobiecosé (IPP) Pearsons r .330 1 217 .031 .043
P .001 .032 .764 673
Stereotyp meskosci (TPS) Pearsons r .285 217 1 .663 455
P .004 .032 0 0
P . .031 .663** 1 489**
Stereotyp kobiecosci (TPS) earsons r 088 03 663 89
P .389 .764 0 0

0,233
androgyniczny 0,235

| 0,264705882

— 0,5
meski 0,352941176

| 0,294117647 W pracownicy ICMO

olos7 W studenci kier. inzynierskich
kobiecy : 0,147058824 Osudenci kier. spotecznych
0,147058824

0,2
niezréznicowany ptciowo 0,264705882
| 0,294117647

0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6

Ryc.1. Typy pici psychologicznej w badanych grupach mezczyzn
Chi-kwadrat Pearsona =3.627; df=6; p=.727
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w grupie KS czesto$é wystepowania typu meskiego byta
taka sama jak niezréznicowanego plciowo (po 10 o0séb,
czyli 29.4%) 1 niemal taka sama jak androgynicznego
(9 os6b, 26.5%). Roéznic w czestoSciach poszczegblnych
typéw plci psychologicznej miedzy grupami badanych
mezczyzn nie zarejestrowano na poziomie statystycznie
istotnym (y2 = 3.62; p=.72).

DYSKUSJA WYNIKOW | WNIOSKI

Analiza zgromadzonych wynikéw przedstawionych ba-
dan wstepnych daje czeSciowo pozytywne odpowiedzi
wobec pytan o zmienno§¢ w postrzeganiu kobiecoSci
i meskosci oraz pici psychologicznej na przestrzeni trans-
formacji warunkéw spoteczno-gospodarczych na Gérnym
Slaﬁku. Badani mezczyzni starszego pokolenia (pracow-
nicy ICMO), dokonywali klasyfikacji cech (wygladu, oso-
bowoéci oraz obszaréw zawodowych) w sposéb bardziej
zgodny z tradycyjnymi stereotypami plci, niz mezczyzni
z mlodszego pokolenia z grupy studentéw kierunku in-
zynieryjnego (KI), profilem technicznego wyksztalcenia
zblizonych do pracownikéw ICMO, a takze studentéw
kierunkéw spotecznych (KS). Réznice te dotycza zaréwno
stereotypowego definiowania meskosci jak i kobiecoéci.
Analiza korelacyjna przeprowadzona dla calej grupy ba-
danych mezczyzn potwierdzila wspétwystepowanie wyz-
szego wieku mezczyzn z tendencja do bardziej stereoty-
powego postrzegania tego, co kobiece 1 tego co meskie.
Wyniki pozostaja w tym wzgledzie zgodne z zalozeniami
teorii spoleczno-poznawczego uczenia sie plci (Bussey
i Bandura, 1999). Krajobraz gospodarczy Slaﬁka 1 zwia-
zane z nim podziaty ré6l domowych kobiet i mezczyzn w
latach 70’ i w dobie transformacji w péznych latach 90’
ubiegtego wieku mogly tworzy¢ odmienne $rodowiska
do obserwacji i budowania przekonan na temat tego,
co uznaje sie za typowo meskie i kobiece. Co ciekawe
w zakresie stereotypu meskoS$ci najmniej radykalnej kla-
syfikacji dokonywali studenci KI. By¢ moze wyttumacze-
niem tego stanu rzeczy jest sytuacja postrzegania obec-
noéci kobiet podejmujacych ksztalcenie na politechnice
— uczelni tradycyjnie typowo meskiej. Obraz ten moze
przelamywaé klasyczna koncepcje meskosci.
Poréwnanie pozioméw psychicznej kobiecoéci 1 me-
skoéci w grupach pracownikéw ICMO i studentéw nie
wskazalo na réznice statystycznie istotne. Dzieje sie to
wbrew przypuszczeniom o nizszym poziomie meskoSci
u mtodych dorostych, ktéry mialby by¢ wynikiem zmiany
wzorca rol plciowych. Wzorzec rél ptciowych na Gérnym
Slaﬁku ewoluowal bowiem w ogélnych ramach podobnie
jak w przypadku wzoru USA (Randles, 2013): impera-
tywy ekonomiczne miaty wptynaé na zmniejszenie pre-
sji wobec mezczyzn do petnienia roli gléwnych zywicieli
rodziny, torujac droge do zaangazowania w koncepcje
ojcostwa opartego o dziatlania pozamaterialne. Tym sa-
mym pokolenie mtodych dorostych mialoby szanse uczyé
sie innej normy meskosci (por. Halim i Ruble, 2010),
niz pokolenie starsze, wychowywane w tradycyjnym pa-
triarchalnym $rodowisku, gdzie mezczyzna byl czesto

jedynym zywicielem rodziny. Jednakze wérdéd mezczyzn
mlodego pokolenia zarejestrowano rbéznice na poziomie
statystycznej tendencji w zakresie psychologicznej ko-
bieco$ci — wyzszym jej natezeniem charakteryzowali sie
studenci KS. Wydaje sie to zrozumiale z punktu widze-
nia cech i spotecznych kompetencji wymaganych od przy-
sztych adeptow psychologii — na ten kierunek czeSciej re-
krutuja sie osoby o wiekszej wrazliwosci emocjonalnej,
trosce o innych, opiekunczoéci waznych w budowaniu
relacji z klientem szukajacym pomocy, czyli o cechach
tradycyjnie kojarzonych z kobieco$cig (por. Wojciszke,
2012).

W badanych grupach mezczyzn wyzszemu poziomowi
natezenia meskosci towarzyszyla bardziej tradycyjna
kategoryzacja tresci dla stereotypu meskosci. Pozostaje
to zgodne z zalozeniami plynacymi z teorii schematéw
plciowych, na ktorej oparto koncepcje plci psycholo-
gicznej (Kuczynska, 1992), poniewaz schematyzm ptci
(wzrost natezenia meskoSci u mezczyzn) idzie w parze
ze zwiekszong gotowoscig do uruchamiana stereotypo-
wych reakcji 1 takich przekonan na temat plci. Miatoby
to wynikaé z obnizonej elastycznoéci poznawczej 1 beha-
wioralnej os6b schematycznych 1 ich wzmozonej tenden-
¢ji do spontanicznego poszukiwania zgodnoséci miedzy ja
a kulturowymi definicjami kobiecoéci i meskoéci, czyli
centralnos$ci plei w ich systemach pojeciowych (DiDona-
to 1 Berenbaum, 2011; Kuczynska, 1992). Jednoczes$nie
bardziej tradycyjne treSci stereotypu meskosci wigzaly
sie u badanych mezczyzn takze z wyzszym poziomem
psychicznej kobiecoéci. Rezultat ten mozna prébowaé
tlumaczy¢ doniesieniami nad wieksza zwartoscig 1 jedno-
znaczno§cig, tresci stereotypu meskosci (Mandal, Gawor
1 Buczny, 2012). Mozliwe, ze stereotyp meskoéci jest na
tyle ugruntowany w historii i tradycji slaskiego regionu,
ze jego dostepno$é poznawcza jest latwiejsza 1 stanowi
kotwice spotecznych poréwnan (por. Kahneman, Slovic
i Tversky, 1982) dla tych, ktérzy identyfikujq sie z nim,
jak 1 dla tych, ktorzy reprezentujg cechy psychiczne opo-
zycyjne wobec tego schematu.

Natezenie psychiczne] meskosci oraz kobieco$ci nie
korelowato istotnie w przedstawionym badaniu z wie-
kiem jego uczestnikéw. Profile plci psychologicznej wy-
stepujace w poszczegbdlnych grupach badanych choé
w warstwie graficznej wskazywaly odmiennoéci, to nie
réznicowaly grup badanych na poziomie istotnosci sta-
tystycznej. W grupie pracownikéw ICMO wyraznie cze-
$ciej pojawial sie typ schematycznie meski na tle pozo-
stalych typéw, natomiast profile ptci psychologicznej
obu grup studentéw byly wewnetrznie stabo zréznicowa-
ne — tutaj rejestrowano na bardzo zblizonym poziomie
czesto$¢ wystepowania typu niezrdznicowanego piciowo
1 androgynicznego, co typu meskiego. Ksztalty profili
moga sugerowacé, ze proces opisywany w doniesieniach
w nurcie gender studies — androgynizacja i rozmywanie
sie kategorii meskosci, zachodzi bardzo stopniowo 1 jest
wypadkowa wielu czynnikéw oddziatywania (Bertrand,
2011; Marsiglio i Pleck, 2005; Zosuls i in., 2011). W teorii
spoteczno-poznawczego uczenia sie (Bussey i Bandura,
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1999) rozwdj czlowieka i jego funkcjonowanie sg wyso-
ce spolecznie wspdlzalezne, mocno skontekstualizowane
1 manifestuja sie w zaleznoéci od warunkéw codziennego
zycia. Na uczenie sie plci psychologicznej, ktora przeja-
wia sie w cechach osoby 1 jej zachowaniu, wptywa wiec
szeroka sie¢ interakeji spotecznych w rodzinie, 1 w wie-
lu innych systemach spolecznych. Ponadto jak donosza,
Bussey 1 Bandura (1999) nawet je$li doro§li posiadaja
pelna Swiadomo$§é stereotypéw plei, to jest ona stabo
przekladalna na wzrost przewidywania ich zachowan
zwigzanych z plcia. Mozliwe tez, ze sposéb postrzegania
tego co jest kobiece 1 meskie podlega wiekszej plastyczno-
$ci, wskutek przetwarzania znacznej iloéci sygnatéw Sro-
dowiskowych, konieczno$ci poznawczego reagowania na
zmieniajace sie otoczenie spoleczno-kulturowe, ktérego
dynamika wzrosta znaczaco w ciagu ostatnich kilkudzie-
sieciu lat — chociazby ze wzgledu na rozwdéj technologii
informacyjnych, komunikacyjnych, informacji promowa-
nych w mediach (Arcimowicz, 2003; Lauzen, Dozier 1 Ho-
ran, 2008; Melosik, 2006).

Podsumowujac, przedstawione wyniki badan stano-
wig asumpt do dalszej szczegélowej eksploracji tema-
tu 1 stawiania kolejnych pytan badawczych w zakresie
zmiennos$ci konstruktow zwiazanych z plcig wskutek od-
dzialywan spoteczno-ekonomicznych i1 tym samym kultu-
rowych. Z jednej strony badania wymagaja ujecia ilo$cio-
wego na poszerzonej 1 bardziej reprezentatywnej probie
z kontrola $rodowiska socjalizacyjnego osob badanych,
w tym umozliwiajace analize wewnatrzrodzinnych zmian
pokoleniowych w zakresie postrzegania plci i petnionych
przez cztonkéw rodzin rél ptciowych. Wyniki niniejszego
badania zachecaja takze do poglebionej kontroli czynni-
ka kultury tradycyjnych rodzin $élaskich i rodzin napty-
wowych, ktére przybyly przed transformacja na tereny
Slaska w celach ekonomicznych. Z drugiej strony intere-
sujace moze by¢ tez uzupelnienie ujecia o dane jakoscio-
we, wskazujace specyfike treséci stereotypéw pici w tym
charakterystycznym regionie, a takze subiektywne spo-
soby definiowania siebie w kategorii plci przez starsze
i mlodsze pokolenie mieszkancéw Slaska — tak mezczyzn
jak 1 kobiety.
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